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Nazov:

Pravna forma:
Register:

t

Registracné Cislo:

Sidlo:

Adresa kanceldrie:

Web:

ICO:

DIC:

IC DPH 7a:

Datum vzniku
(G¢innosti registracie):

Doba trvania, zrusenie a zanik:

Statutdrny orgén:

Pocet zamestnancov
k31.12. 2025:

INOVIA

Zaujmové zdruzenie pravnickych oséb
Okresny Urad Zilina

Z7ZP0O-2/21

Komenského 2622/48

011 09 Zilina
Rosinska cesta 9

010 08 Zilina
www.inovia.sk
54264405
2121615188
SK2121615188

29.11.2021

Zdruzenie sa zaklada na dobu neurditu.
Ing. Vlastimil Kocian, riaditel a konatel
zdruzenia

PZ 33, DOPC 7, DOBPS 1, celkom 41

Inovacné centrum INOVIA zalozili na konci roka 2021 2ilinsk§/ samospravny kraj, Mesto Zilina
a Zilinskd univerzita s cielom nap(iat viziu RIS 2021+ a budovat v nagom kraji funkény inovaé-
ny ekosystém. Pod vedenim CEO Vlastimila Kocidna sme sa stali hlavhym vstupnym bodom
pre inovacie a strategickym mostom, ktory spaja svet biznisu, vedy a samospravy. Rok
2025 znamenal nasu transformaciu na ,INOVIA 2.0“ — vdaka profesionalizacii timu a otvore-
niu $tyroch novych regionalnych centier dnes este efektivnejsie prepajame klucovych aktérov
a pomahame podnikavym ludom inSpirovat k zmene a rast. Za tri roky fungovania INOVIA
presla kus cesty a nastartovala mnohé projekty pre rozvoj regionu. Vzdy aktudlne informacie
o diani v INOVIA najdete na www.inovia.sk.

Kliéové momenty roka: Cesta k INOVIA 2.0
Rok 2025 bol pre nas rokom velkej transformacie a expanzie do celého kraja.

Inovacné centrum dalo o sebe vediet - vybudovalo si dobré meno a vztahy so stakeholdermi, za-
fungoval personal branding CEQ, osobny networking a budovanie dovery, prepajanie aktérov vzni-
kajuceho ekosystému. Rozhovor so CEO Vlastimilom Kocianom si mbzete preditat na: https://inovia.
sk/2026/03/06/vlastimil-kocian-pre-noviny-zakraj-inovia-premiena-myslienky-na-projekty-s-real-
nymi-vysledkami/

Zaciatkom roka 2025 INOVIA uUspesne ziskala zasadny projekt pre dalSie fungovanie “Projekt MIP”
—medzisektorové inovacné partnerstva, ktory ma 4 hlavné piliere (mapovanie inovaéného ekosysté-
mu kraja, budovanie inovac¢nych hubov, vznik regionalnych inovacnych centier a rozsirenie podpor-
nych programov). Zaroven sa posilnili personalne kapacity timu, rozbehli sa nové projekty a rozsirili
sa existujuce sluzby.

e 4 regionalne centra: Sme pritomni v celom kraji — v roku 2026 sme otvorili nové sidlo a zaroven
regionalne centrum Zilina v AT Parku.

e 25+ uskutocnenych podujati: Zrealizovali sme pestri skalu akcii od regionalnych networkingov
az po medzinarodné sutaze.

e 30 hibkovo zmapovanych firiem s inovaénym potencidlom - v roku 2026 pokradujeme desiatka-
mi mapovacich rozhovorov
1000+ Ziakov strednych skol zapojenych v INOVIA Driver na podporu podnikavosti mladych

e Otvorili sme 2 inovacné huby (green, health) - rok 2026 otvarame Robotika hub, Hub socialnych
inovacii
10+ podporenych vedcov a vyskumnikov UNIZA
15+ regionalnych firiem, ktorym sme urobili Al audit v ramci programu INOVIA Inspire Al
200+ expertov v sieti pre poradenstvo a mentoring pre firmy (Biznis Ambulancia, Stimul, Rast,
Expanzia)

Dal&ie informécie ndjdete na: https:/inovia.sk/blog/silny-rok-2025-pre-inovacie-v-zilinskom-kraji-
inovia-otvorila-nove-centra-podporila-startupy-a-ziskala-uznanie-europskej-komisie



Jar:
Startujeme zmeny a otvarame prvé mosty

e Na zadiatku jarného obdobia sme Uspes-
ne spustili projekt MIP, ktorého cielom je
priniest inovacie a pokrok v danej oblasti.
V ramci tohto projektu sme sformovali novy
expertny tim, ktory je pripraveny celit vy-
zvam a navrhovat rieSenia pre buducnost.

e Vyznamny milnik predstavovalo otvorenie
regionalneho centra INOVIA Turiec v Mar-
tine. Tento krok nam umoznil lepsie sluzit
komunite a podporovat miestne inovacie.

e Usporiadali sme celoslovensky Festival
inovacii 2025 a vyznamné podujatie Yno-
vate FEST, v ramci ktorého sme prvykrat
priniesli findle sutaze startupov Ynovate
Fest do Ziliny. Vitazi tejto sutaZe ziska-
li jedine¢nu prilezitost cestovat do Sili-
con Valley, ¢o im otvorilo nové perspek-
tivy. Viac sa docitate na: https://inovia.sk/
blog/festival-inovacii-2025-odstartova-
l-vo-velkom-style-priniesol-jedinecnu-
sutaz-early-stage-startupov-ceska-a-
slovenska-prvykrat-do-ziliny

e Spolocne sme prepojili stovky inovatorov
z Ceska a Slovenska, &m sme posilnili ce-
zhrani¢nu spolupracu a vymenu inovativ-
nych napadov

Leto:
Sme blizsie k firmam a inSpirujeme talenty

e Otvorili sme regionalne centra INOVIA
Liptov v Liptovskom Mikulasi a INOVIA
Orava v Dolnom Kubine, ¢o nam umoznilo
byt blizsie k firmam a efektivnejsie podpo-
rovat ich rozvoj.

e Na Festivale Studentskej podnikavosti
na UNIZA Zilina sme in&pirovali 174 &tu-
dentov k vlastnému podnikaniu, ¢im sme
podporili mladez v realizacii ich podnika-
telskych snov.

e Vramci medzinarodnej sutaze CEE Startup
Voucher 2025 sme odstartovali programy
a zaali mapovat inova&ny ekosystém Zi-
linského kraja prostrednictvom hibkovych
rozhovorov s firmami a organizaciami.

e Otvorili sme dva nové inovacéné huby, Gre-
en Innovation Hub a HealthCare Innova-
tion Hub.

e Ziskali sme narodné vitazstvo v sutaZzi
EEPA za podporu internacionalizacie bi-
znisu. Reprezentovali sme Slovensko na
eurdpskom finale v Kodani.

Profesionalna siet na podporu inové
% ynovate

Ynovate Fest
13.5. 2025, Zilina

M - BIZNIS SEKCIA

Stali sme sa ¢lenmi eurdpskeho konzor-
cia EEN Slovensko, ¢im sme priniesli nové
sluzby pre malé a stredné podniky v Zilin-
skom kraji

Jeseri:
Globalne prepojenia a podpora v teréne

Otvorili sme Regionalne centrum INOVIA
Kysuce v Cadci, &m sme posilnili nadu siet
a dostupnost sluzieb.

Absolvovali sme Business Trip do San
Francisca, kde sme vytvorili strategické
mosty pre expanziu nasich firiem do USA,
rozsirujuc tak ich moznosti na globalnych
trhoch.

Organizovali sme findle medzinarodnej
startupovej sutaze CEE Startup Voucher
v Ziline, kde sme prepojili 87 startupov
z 21 krajin s medzinarodnymi investor-
mi. Sucastou bol aj Specialny Microbiome
Challenge. Podrobné informacie o podu-
jati: https://inovia.sk/2025/12/08/grand-fi-
nale-cee-startup-voucher-v-ziline/
Spustili sme INOVIA Driver, inovovany
program na rozvoj podnikavosti mladych
talentov.

Zalozili sme Hub socialnych inovacii, ktory
podporuje projekty s pozitivnym dopadom
na spolocnost.

INOVIA v roku 2025 reprezentovala Zi-
linsky kraj v ramci prvého oficialneho slo-
venského stanku na najvac¢som svetovom
veltrhu Smart City Expo Barcelona pre in-
teligentné mesta v Barcelone, kde facilito-
vala networking pre zastupcov viacerych
slovenskych samosprav.

Zima:
Hodnotime dopad a planujeme rast

Publikovali sme vysledky nasej prace,
ked%e sme dosiahli hranicu 29 hibkovo
zmapovanych firiem priamo v ich prevadz-
kach, ¢o nam poskytlo doleZité poznatky
o potrebach a vyzvach, ktorym celia.
Zaver roka 2025 sme oslavili s viac ako
60 medidlnymi vystupmi (regionalnymi aj
celoslovenskymi) a novymi partnerstvami,
ktoré sme nadviazali prostrednictvom siete
EEN. Tieto Uspechy nas pripravuju na dalsi
rast a rozvoj v nadchadzajucich rokoch.




Organy zdruzenia v sulade so zakladatelskou zmluvou a stanovami su:
a) valné zhromazdenie,

b) riaditel,

c) dozorna rada.

Valné zhromazdenie je najvy$$im organom zdruZenia a tvoria ho vsetci ¢lenovia. Zakladajuci
¢lenovia zdruzenia maju pri hlasovani nasledovny pocet hlasov odvodeny od vysky prvého
penazného vkladu:

a) Mesto Zilina 45 hlasov

b) Zilinsky samosprévny kraj 45 hlasov

c) Zilinskd univerzita 10 hlasov

pokial valné zhromazdenie svojim uznesenim nerozhodne inak.

Clenovia Valného zhroma¥denia v roku 2025 boli:
e Erika Jurinovd — Zilinsky samospravny kraj

e Peter Fiabdne — Mesto Zilina

e Jan Celko — Zilinskd univerzita v Ziline

Riaditel je $tatutarnym organom zdruzenia a vykonnym organom zdruzenia. Riadi ¢innost
zdruzenia, kond za zdruzenie a rozhoduje o vsetkych zalezitostiach zdruzenia, pokial nie su
stanovami vyhradené do pbsobnosti valného zhromazdenia alebo dozornej rady. V mene
zdruzenia je opravneny konat samostatne tak, Zze k nazvu zdruzenia pripoji svoj vlastnoruény
podpis.

Riaditelom zdruzenia v roku 2025 bol Ing. Vlastimil Kocian.

Dozorna rada je kontrolny orgdn zdruzenia a dohliada na vykon p&sobnosti riaditela a reali-
zaciu ¢innosti zdruzenia. Dozorna rada ma 3 ¢lenov volenych valnym zhromazdenim tak, ze
kazdy zakladajuci ¢len zdruzenia ma 1 svojho zastupcu.

Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat do véetkych dokladov a zdznamov tykajdcich
sa ¢innosti a hospodarenia zdruzenia a kontroluju, ¢i Uctovné zaznamy su riadne vedené a ci
sa Cinnost zdruZenia uskutoc¢nuje v sulade s pravnymi predpismi, stanovami, uzneseniami val-
ného zhromazdenia, s koncepciou a dlhodobymi zamermi rozvoja zdruzenia.

Clenmi dozornej rady v roku 2025 boli:

e Peter Weber za Zilinsky samospravny kraj
e Jozef Ristvej za Zilinskd univerzitu

e Jan Ni¢ik za Mesto Zilina

Pocas roka 2025 sme otvorili 4 regionalne centrd INOVIA, a to v regiénoch: Turiec, Orava,
Kysuce, Liptov. Su ddlezitou infrastruktirou na ozivenie inova¢ného ekosystému v nasich re-
gionoch. Realizuju sluzby INOVIA ako aj rozne podujatia, ktorymi prepajaju lokalnych aktérov
a inspiruju k zmene. Tu je prehlad klucovych akcii realizovanych v jednotlivych regionoch:

Klucovym formatom v regidnoch boli Inovacné ranajky, ktoré sluZia ako priame nadviazanie
na proces hibkového mapovania potrieb firiem. Tieto stretnutia vytvdaraji mosty medzi lidra-
mi priemyslu a dal$imi aktérmi ekosystému. Uspeéné podujatia sa uskutoénili v regiondlnom
centre INOVIA Orava v spolupraci so spolo¢nostou MTS Kriva (oktéber 2025) a v regionalnom
centre INOVIA Turiec v priestoroch firmy KraussMaffei (december 2025).

Regionalne centra funguju ako délezité body pre podporu Studentskej podnikavosti. V no-
vembri 2025 prebehla v regiénoch Orava, Turiec, Kysuce a Liptov séria regionalnych semi-
narov programu INOVIA Driver. Do tychto prezenénych seminarov sa zapojilo celkovo 126
$tudentov, ktori s vyuzitim metodik a Al nastrojov rozpracovavali svoje prvé podnikatelské
zamery. Tieto aktivity pomahaju k zmene myslenia mladych ludi a pripravuju ich na dalsie
sutaze, ¢im INOVIA potvrdzuje rolu vstupného bodu pre talenty.

Jednotlivé centra prinasali do subregidnov aj Specificky odborny obsah: V regionalnom cen-
tre INOVIA Liptov sa uskutocnil odborny seminar pre Hemp Cluster a vzdelavacie poduja-
tie zamerané na rozvoj firemnej inovativnosti (oktober a november 2025). Centra na Liptove
a Kysuciach tiez realizovali validaciu napadov pre Studentov.

Regionalne centra aktivne prepajaju komunitné a coworkingové priestory (napriklad Liptov-
Hub alebo xCancel), ktoré sluzia ako prirodzené miesta stretavania podnikavych ludi, kde na
svoje vyzvy nie su sami.



Véetky tieto regiondlne aktivity smeruju k nap(fianiu vizie RIS 2021+ a posilfiuju poziciu INO-
VIA ako hlavného vstupného bodu pre inovacie, ktory realne pomaha podnikavym lu-
dom rast priamo v ich domovskom regidne.

Mladi ludia a ich ndpady su kli¢ovym motorom rozvoja Zilinského kraja. V roku 2025 sme sa
v INOVIA zamerali na to, aby sme boli pre Studentov a pedagdgov délezitym vstupnym bo-
dom pre inovacie a podnikavost.

Od septembra sme spustili inovovany program INOVIA Driver, ktorym systematicky podpo-

rujeme podnikavost Studentov na strednych $kolach kraja a hlavne im prinaSame praktické

skusenosti do zivota.

1. InSpirujeme k zmene: V ramci regionalnych seminarov sme do aktivnej prace s napadmi
zapojili 126 studentov priamo v ich domovskych regiénoch.

2. Pomahame k zmene: Celkovo nasimi programami zameranymi na inovativne myslenie

preslo v roku 2025 az 300 $tudentov.

Podarilo sa nam zapojit celkovo 41 strednych $kél — viac ako 50 %.

Prepdjame s praxou: Studenti u nds neziskavaju len teoretické vedomosti, ale s vyuZitim

modernych metodik a Al nastrojov pracuju na realnych biznis modeloch, v ¢om pokracuju

formou monitoringu.

5. Viac o programe aj na: https://inovia.sk/2025/12/30/ideator-inovia-driver/

Hw
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Vyvrcholenim ndgho snaenia bol Festival étudentskej podnikavosti, ktory v Ziline spojil 174

talentovanych mladych ludi a zastupcov dolezitych iniciativ.

1. Vytvarame mosty k Uspechu: Podujatie sluzilo ako findle 15. ro¢nika sutaze Stredoskolsky
podnikatelsky zamer, ktorl organizujeme so Zilinskou Zupou.

2. Pomdahame podnikavym ludom: Ocenili sme vynimocéné projekty, ako napriklad diagnos-
tické zariadenie Milana Smiegka z Martina & ekologické cookies dievéat z Cadce.

3. Spéjame vzdeldvanie a vedu: Studenti mali moZnost navétivit aj zaZitkové centrum vedy
a techniky MOTIO na Zilinskej univerzite, &m sme opét prepoijili akademickd pddu s nastu-
pujucou generaciou inovatorov.

INOVIA funguje ako most aj pre ambicidzne startupy. Prostrednictvom sutaze CEE Startup
Voucher 2025 sme prepojili 87 projektov s investormi a mentormi z celej strednej a vychodnej
Eurdpy. Zilina sa tak zapisala na mapu eurépskych inovaénych hubov a my poméhame pod-
nikavym ludom ziskat kontakty, ktoré by inak budovali roky. Verime, ze ak mladym ukazeme
cestu a poskytneme im zazemie, ich napady nezostanu len v hlave, ale premenia sa na pro-
jekty s realnymi vysledkami. Viac sa doditate na: https://inovia.sk/blog/grand-finale-cee-star-
tup-voucher-v-ziline
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Pocas roka sme otvorili 2 Specializované tematické inovacné huby: Green Innovation Hub
a HealthCare Innovation Hub. Funguju ako virtualne platformy v rdémci celého Slovenska, kto-
ré spajaju odbornikov, univerzity, mladych vedcov a firmy.

e Spajame zdravotnictvo, vzdelavanie a biznis sektor do jedného ekosystému, prostrednic-
tvom 2-¢lenného timu expertov.

e Zrealizovali sme 30+ strategickych stretnuti s kli¢ovymi partnermi a investormi.

e Vytvorili sme komplexnd mapu regionalneho ekosystému zdravotnictva pre 5 cielovych
skupin.

e Definovali sme 9 nosnych oblasti rozvoja vratane biohospodarstva, dekarbonizacie, odpa-
dov ¢i stavebnictva.

e Zostavilisme 3-¢lenny expertny tim, ktory pomaha k zmene smerom k udrzatelnosti v regione.

e Zameriavame sa na uplatfiovanie principov cirkularity, kratke hodnotové retazce a budo-
vanie tzv. ,Zivych laboratdrii (living labs) priamo v Uzemiach kraja.

e InSpirujeme k zmene vedcov a pomahame podnikavym ludom z akademického prostredia
s komercializaciou ich vysledkov. Viac sa docitate na: https://inovia.sk/blog/vyskum-pre-prax

e Poskytli sme intenzivny mentoring a metodické vedenie viac ako 10 vyskumnym timom zo
2ilinskej univerzity v Ziline.

e Nas zverenec, prof. lvan Cimrak z UNIZA, sa vdaka nasej mentorskej podpore Uspesne
prepracoval do finale programu Challenger Science.

e Aktivne sme vystupovali na konferenciach ako TRANSCOM ¢i SARIO veda pre prax, kde
sme prepajali univerzity s praxou.

Mapujeme ekosystém socialnych inovacii a obc¢ianskych zdruzeni, aby sme vytvorili mosty
k novym komunitnym projektom a navzajom ich prepojili.

V roku 2025 poskytla INOVIA podporu samospravam v celkovom rozsahu odhadom 15
sluzieb, zahrfnajucich facilitaciu procesov, organizaciu workshopov, konzultacie a spolu-
pracu na projektovych vystupoch.

Mesto Zilina zostalo klu¢ovym partnerom v niekolkych linidch. V rdmci eurépskeho pro-
jektu CLIMAAX INOVIA facilitovala proces pripravy mesta na klimatické rizika a spolupra-
covala na tvorbe vystupov za Zilinu do projektovej dokumentacie. Mesto Zilina zaroven
uspesne splnilo svoju ulohu pilotného mesta v projekte.

Paralelne INOVIA organizovala workshopy a facilitovala participaéné procesy v ramci
tvorby Vizie mesta Zilina 2050 — dlhodobého strategického dokumentu, na ktorom sa
podiela aj Siroka verejnost.

Pre vedenie mesta INOVIA zrealizovala workshop na tému Iniciativa — spolupraca — vede-
nie, ktorého sa zG&astnilo priblizne 20 predstavitelov mesta. U&astnici si rozvinuli zru¢nosti
v oblasti delegovania, spoluprace s podriadenymi kolegyfiami a kolegami a v dizajnovani
inovacnych projektov.

INOVIA taktiez nadviazala spolupracu s mestami Trstend, Turany a Turzovka v ramci pro-
jektu Sluzby bez hranic — Kraje bez hranic, realizovaného spoloéne s TIC Zlin a zamerané-
ho na cezhrani¢nu spolupracu v oblasti verejnych sluzieb.

V roku 2025 sa rozbehli aj prvé diskusie o konkrétnych inovaénych projektoch s dalSimi
obcami. Obec Partizanska LLupc¢a hlada s podporou INOVIA zmysluplné vyuZitie rozvojo-
vého uzemia nad obcou s ambiciou priniest hodnotu pre Sirsi region.

Obec Bystricka sa obratila na INOVIA so zamerom zlepsit systém prevencie pred povod-
nami z privalovych dazdov, ktoré obec ohrozuju.

Zaujem samosprav o spolupracu s INOVIA potvrdila aj prezentacia centra na viacerych
regionalnych férach, vratane MAS Turiec, OOCR Rajecka dolina alebo konferencie Buduc-
nost cyklistiky na Orave v Trstenej.




INOVIA nie je izolovanym ostrovom. Aby sme mohli efektivne pomahat k zmene, aktivne vyt-
varame mosty k narodnym aj medzinarodnym partnerom.

e Sme sucastou silnych sieti: Aktivne pésobime v sieti Ynovate, ktora zdruzuje popredné
inova¢né centrd z Ceska a Slovenska. Od roku 2026 sme jedinym zastupcom Slovenska
v tejto sieti. Vdaka tomuto partnerstvu prepdjame nase firmy s databazou viac ako 150
$pickovych biznis expertov zo zahranidia.

e Eurdpsky a globalny dosah: od jula sme sa stali ¢lenom najvadsej eurépskej siete na pod-
poru malych a strednych firiem — EEN (Enterprise Europe Network), vdaka ¢omu prina-
Same nové sluzby pre nase firmy a podnikatelov (databaza dopytov, ucast na networ- % Slovenskeé firmy

king podujatiach, matchmaking). Nasu poziciu v strednej Eurdpe potvrdzujeme ¢lenstvom Zilina ma WChlEjél’ inova(‘fnj'z rast nez

v CEE Startup Network, ktoru dalej rozvijame s dalsimi partnermi a vdaka nej sme priniesli

finle tejto sitaze prvykrét do Ziliny. Bratislava. Sever ponuka cosi, o hlavné
e Most do Silicon Valley: V oktdébri 2025 sme zrealizovali Business Trip do San Francisca. 5
V spolupraci s partnermi Slovak PRO, Czechlnvest a SARIO sme hladali cesty pre global- mesto nie

nu expanziu firiem zo Zilinského kraja a indpirovali sa k zmene v najvyspelejéom inovaé-
nom ekosystéme sveta.
e Silni doméci partneri: Uzko spédjame nade aktivity s organizaciami ako klaster ZAIT, SBA
¢i inovacna siet INOVATO. V ramci konferencie INOVATO sme na jesen roka moderovali
panelovu diskusiu na tému Prinos inovacnych centier, kde sme okrem nas dali priestor aj
daldim inovaénym centram zo Slovenska.
e Regionalna a narodna autorita: Sme hrdym ¢lenom zdruzenia samospravnych krajov SK8,
kde pomahame formovat tému inovacii na narodnej Urovni. V regidne prepajame aj nezis-
kovy sektor, napriklad cez spolupracu s Nadaciou KIA, ktora finanéne podporuje projekty e Ziskali sme 60+ medialnych vystupov, z toho viacero aj celoslovenskych (o inova¢nom po-
podnikavych Studentov. tencidli Zilinského kraja sa pisalo vo Forbes, v TA3 bola odvysieland reportaZ o inovativnom
pristupe na kapustovom poli vo Svederniku, kde sme spojili podnikatelov s vyskumnikmi).
Viac sa docitate na: https://inovia.sk/2025/09/27/zilina-rastie-rychlejsie-ako-bratislava/

e Pripravili sme plan propagacie prostrednictvom strategického storytellingu, aby sme do
popredia davali Uspechy firiem a talentov, pretoZe verime, Ze redlne pribehy najlepsie po-
mahaju k zmene myslenia.

e Cielom nie je propagovat na prvom mieste inova¢né centrum, ale uspesné pribehy firiem,
ludi, talentov a komunit z regionu. Dobry priklad z praxe: https://inovia.sk/blog/inovia-pre-
pojila-kapustove-pole-vo-svederniku-s-inovaciami

e Meratelny Uspech pre nds nie je len $tatistika, ale fakt, ze nas partneri vnimaju ako most,
ktory ich spaja s potrebnym know-how a prileZitostami. Tieto vysledky potvrdzuju, Ze
INOVIA efektivhe pomaha podnikavym ludom a firmam budovat moderny a konkuren-
cieschopny region.

Zilina - regién, ktory podporuje inovécie a podnikavost




ZdruZenie zostavuje ro¢ny rozpocet, vedie Uctovnictvo o prijmoch a vydavkoch a schvaluje
ro¢nu Uctovnu zavierku. Uc¢tovné obdobie je zhodné s kalendarnym rokom. Za riadne hospo-
darenie zdruzenia zodpoveda riaditel.

Prijmy zdruzenia v roku 2025 pozostavali najma z ¢lenskych prispevkov ¢lenov, z prijmov za
poskytnuté sluzby a z dalsich prijmov suvisiacich s ¢innostou zdruzenia a realizaciou projektov.
Celkova Struktdra prijmov zdruzenia za rok 2025 je uvedena v tabulkovej ¢asti tejto vyroc¢nej
spravy.

Zilinsky samospravny kraj — &lensky prispevok 100 000,00 €
Mesto Zilina — ¢lensky prispevok 100 000,00 €
Zilinskd univerzita — &lensky prispevok 10 000,00 €
Prijmy za poskytnuté sluzby 45 946,00 €
Ostatné prispevky od pravnickych oséb 5 000,00 €
Prijmy z dotacii MIP 1093 463,00 €
Prijmy z dotacii EEN 7 219,00 €
Celkové prijmy zdruzenia v roku 2025 1361628,00 €

Naklady zdruzenia v roku 2025 tvorili najma vydavky suvisiace s hlavnou ¢innostou zdruzenia,
zabezpelenim jeho prevadzky a realizaciou projektovych aktivit.

S ohladom na charakter ¢innosti zdruzenia a na prepojenie prevadzkovych a projektovych vy-
davkov su naklady vo vyroénej sprave uvadzané v prehladnejsej, sihrnnej podobe. Podrobné
informacie su sucastou Uctovnej zavierky.

Personalne naklady a cestovné 738 647,00 €
Naklady na prevadzku a spravu zdruZenia 250 183,00 €
Celkové naklady zdruzenia v roku 2025 988 830,00 €

Hospodarenie zdruzenia v roku 2025 zohladnovalo beznu prevadzku organizacie aj realizaciu
projektovych aktivit. Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie je uvedeny v tabulkovej ¢asti
vyrocnej spravy a v uctovnej zavierke.

Prijmy 1361628,00 €
Vydavky 988 830,00 €
Vy’/sledvok hospgdérenja pred zdanenim (spolu z hlavnej 372 798.00 €
nezdanovanej cinnosti) '

Vysledok hospodarenia po zdaneni: 372 798,00 €

Uctovnd zédvierka bude vykonand po schvéleni hospoddrnych vysledkov valnym zhromazde-
nim, a to najneskor do 30. 06. 2026.
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